Zapis
ze zasedani vyboru
Ceské spole¢nosti biomedicinského inZenyrstvi a lékaiské informatiky CLS JEP,

které se konalo dne 5. listopadu 2020 od 14.00 h telekonferené¢ni formou

Pritomni - telekonferencné pripojeni: doc. Ing. M. Augustynek, Ph.D., MUDr. J. Bruthans,
Ph.D., Ing. J. Havlik, Ph.D., doc. Ing. J. Hozman, Ph.D., Ing. D. Korpas, Ph.D., doc. Ing. L.
Lhotska, CSc., Ing. M. Mayer, Ph.D., MHA, Ing. Mgr. M. Novakov4, Ph.D., prof. Ing. Ivo
Provaznik, Ph.D., doc. Ing. M. RoZanek, Ph.D.

Omluveni: Ing. J. Cmiral, DrSc., doc. Ing. M. Chmelaf, CSc., prof. Ing. M. Penhaker, Ph.D.,
MUDr. Ing. S. Petranek, CSc., MBA, prof. Ing. K. Roubik, Ph.D.

Host: Ing. Jifi Petracek

Béhem uvodniho slova piivital doc. Hozman hosta zasedani vyboru: Ing. Petrdcka ze

spole¢nosti CSZT.

Na zacatku porady doc. Hozman prezentoval jiz diive oznameny zamér ZvySeni dulezitosti
postaveni profesi BMT, BMI a Kl (zamér, cil a metody realizace v obdobi 2020-2022) a to
zejména v kontextu k dal$im procesim a akcim, které pfipravujeme, ¢i mame pfipravené
realizovat. Dale dodal komentaf k vybranym bodam, ktery doplnil Ing Petracek jako predseda

CSZT. Prezentace je souéasti tohoto zapisu.

Program:
1. Kontrola zapisu a plnéni ukold z posledniho zasedani (doc. Hozman).

Vsechny ukoly z posledniho zasedani vyboru byly splnény. Ukoly pfifazené primarné
doc. Lhotské vyzaduji osobni jednani. Clenstvi CSBMILI CLS JEP v EAMBES (viz

https://eambes.org/ ). Ukoly budou priibézné feseny po uvolnéni restrikci spojenych s

COVID-19 a mozZnosti osobniho jednani.

2. Sprava ¢innosti exekutivy.
e Informace o vydavani Casopisu Svét praktické mediciny Ceskou lékaiskou
spolecnosti Jana Evangelisty Purkyné.

e zména na funkci feditelky sekretariatu CLS JEP (Eva Ponocna, nové Monika Senderova od

1.10.2020),


https://eambes.org/

e ,Navrh zmén o znale¢ném“ — podany ptipominky, spoleény navrh na zménu vyhlasky
o znale¢ném s CSZT, podfinancované, znalci pro techniku ve zdravotnictvi nejsou
definovéni. Pfedstaven navrh: znalec biomedicinsky ¢i klinicky inzenyr. Toto bylo
nasledn¢ akceptovano v ramci uprav ¢iselniku obort pro znaleckou ¢innost. Navrh
na veétsi odmény pro znalce nebyl akceptovan.

e . Navrh o elektronizaci zdravotnictvi“ — ptipominka doc. Lhotské a dvé pfipominky
pana doc. Bruthanse byly akceptovany ¢aste¢né ¢i zcela (viz komentat vyporadani
piipominek). Naopak z navrhu zakona byly vynaty velké sankce za nevkladani dat
do registri;

e doc. Hozman informoval o pfipominkovém fizeni k CZ-DRG, nicméné, za
CSBMILI nebyla zadna piipominky zaslana,

e doc. Hozman informoval o 3koleni realizovaném CMI,

e doc. Hozman informoval 0 moznych kandidatech na séfredaktora ¢asopisu Health
and technology — osloven byl pan prof. Ing. Jan Vrba, CSc. z FEL CVUT

e Prubézné jsou odkladany dalsi velké kongresy z oblasti BME (World Congress 2021
v Singapuru — posun na 2022, WC 2024 a WC 2027),

e doc. Lhotskd informovala o mozné kandidatufe na potadani kongresu EMBEC

pravdépodobné v roce 2024 podle vyvoje situace s COVID-19.

Akce audit BMT/BMI/KI.

Ve spolupraci s CSZT probiha piiprava procest a podkladti pro moznost podat navrh
na zménu soucasnych legislativnich pfedpisti s podporou zavedeni celoZivotniho
vzdélavani BMT a BMI, SV KI atd. V ¢lenské zakladné spolecnosti jsou malo
zastoupeni klini¢ti inZenyfi. Je nutné zpracovat detailni popis aktualni situace
v nemocnicich (viz audit a vybér ZZ dle svého pisobisté, viz odkaz nize). Pani Ing.
Mgr. Martina Novakova, Ph.D. sdélila, ze se ptizplsobi a lze ji pritadit dle potieby
k danému ZZ. To souvisi i s ¢lenskou zakladnou. Mél by byt zaveden systém
celozivotniho vzdélavani — akreditovany jsou akreditované kvalifikaéni kurzy (AKK)
BMT a BMI a téZ specializa¢ni vzdélavani v oboru Klinické inzenyrstvi (SV KI)
s atestaci (dosud 5 zaméieni).

Podpora celozivotniho vzdélavani (podpora CSZT) s cilem zjednoduseni kreditového
systému. CZV navrhovano na bazi dobrovolnosti. Ziskané body by pomohly napi-.

k lepSimu postaveni v nemocnici, zaznély namitky o akceptaci této formy



nemocni¢nimi zafizenimi. Méla by probéhnout dohoda se SAK (viz dopis s navrhem
zvyraznit diileZitost standardu v oblasti CZV v daném oboru pro kazdého jednotlivce).
Klinicky inZenyr je vrcholem v zdravotnické technice a Kklini¢ti inZzenyii by méli byt
zastoupeni v klinickém hodnoceni a zkouskach, pfi posuzovani, expertni ¢innost atd.
Planovana je schiizka s feditelem VZP, kde bude probrano zahrnuti specializace
klinického inZenyra do uhradove vyhlasky. Viz téZ souvislost s bodem 2 vy3e (znalecka
¢innost).

Ukol (zmapovéani BMT, BMI, KI v nemocnicich — vybér

ZZ, viz odkaz nize): vsichni

Termin: dlouhodoby, pribézné

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cY xu-C2fzmZ XFfc5KISpJJTLF4Avw2-19BoniwrHPxY 8/edit?usp=sharing

4. Propagace soutéZe o nejlepsi ¢lanek v ¢asopisu Lékar a technika - termin soutéze o
nejlepsi ¢lanek za rok 2020 je problematické nastavit a tudiz byl podan navrh na konec
bfezna 2021, kdy vyjde ¢islo LaT 4/2020.

Ukol: prof. Roubik, prof. Provaznik (je tieba veskeré
kroky koordinovat dle realné situace)

5. Navrh planu celoZivotniho vzdélavani (CZV). Uvedeny plan je ptipraven odbornou
skupinou jiz dva roky a spliiuje pozadavek, aby se v ném nasel ,kazdy“ pracovnik
(BMT, BMI, KI), ktery by mél o CZV zé&jem. Zejména budou tedy nabizeny vzdélavaci
akce obéma spoleénostmi CSBMILI a CSZT. V diskuzi zaznél navrh na zjednoduseni
popisu. Diskutovano bylo ptipadné ocenéni pracovniku (tzv. pozitivni diskriminace),
ktefi se vzdélavaji u jejich zaméstnavatelt, byla téZ zminéna mozna spoluprace se SAK.
Vyplyva tikol pro vSechny material projit a pfipominkovat (viz sdileny obsah).

Ukol: vsichni, viz odkaz nize
Termin: ptisti zasedani vyboru
https://docs.google.com/document/d/1bDIoPCBE_Qul8eDuQt8uCaam_RYieXuUF6ubSzQU6Mo/edit?usp=sharing

6. Casopis LékaF a technika. Probéhla diskuze nad ¢asopisem Lékaf a technika. Byla
nadnesena otdzka, zda se znovu nepokusit o zatazeni casopisu do WoS. Navrzeno bylo
doplnéni kompletnich citaci k publikovanym ¢lanktim, anebo piimo utilitu, kde je
mozné si vybrat dany citacni styl (pfipadny finanéni ptispévek spolecnosti je mozny).

Ukol: sdélit zamér, prof. Roubik

Termin: ptisti zasedani vyboru


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cYxu-C2fzmZXFfc5KlSpJJTLF4vw2-I9BoniwrHPxY8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1bDloPCBE_Qul8eDuQt8uCaam_RYieXuUF6ubSzQU6Mo/edit?usp=sharing

7. Aktualizace ¢lenské databaze. Ing. Havlik informoval o aktualnim stavu. VSichni
¢lenové musi poslat doc. Hozmanovi formulai o GDPR. Navrzeno vyloucit dlouholeté
neplatiCe ze spolecnosti. Tento proces zapo¢ne na zacatku roku 2021 s tim, Ze budou
osloveni a bude pozadovéno jejich vyjadreni. Nasledné bude realizovano ptipadné
vylouceni. Poc¢inaje rokem 2021 budou mit studenti a ¢lenové/Clenky na materské
Clenstvi v nasi spole¢nosti ZDARMA. Je vSak pozadovano doloZeni potvrzeni 0 trvani
matefské, resp. studia kazdy rok na zacatku ledna. Viz téZ bod 9. VSichni pFitomni
¢lenové hlasovali pro navrh.

Ukol: Ing. Havlik

Termin: ptisti zasedani vyboru

8. www stranky spolecnosti. Bylo dohodnuto, Ze se budou d¢lat zatim jen drobné zmény
na www strankach (navrzeny upravy horniho menu, umisténi aktualit, rozd€lit polozku
Akce na budouci a uskuteénéné, kompletni piehled, viz odkaz nize). Doména CSBMILI
registrovana u pipni.cz za 1200,- K¢ na rok, data jsou fyzicky uloZzena v HW
infrastruktute CVUT FBMIL. Doc. Hozman zatidil e-mail pro vyuZiti sluzeb google

analytics, které umoznuji analyzovat vyuzivani www stranek spole¢nosti.

Ukol: MUDr. Bruthans
Termin: ptisti zasedani vyboru
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bo0LVkZaxBJURVXNizHQcbL QaDF8a-vL KsdE4TZpi7l/edit?usp=sharing

9. Zprava o hospodafeni. Ing. Mayer informoval o hospodafeni spolecnosti. Viz
piedlozena zprava o hospodateni za rok 2019. Soucasné je piedlozena téz zprava revizni
komise za rok 2019. Za posledni rok je spole¢nost ve ztraté, celkové v plusu za diivéjsi
organizace kongrest. Diskutovano a odhlasovano (hlasy: 7x pro, 1x proti) sniZeni
¢lenského poplatku pro rodice na mateiské a studenty (poZzadovano kazdy rok potvrzeni
o trvani matefské, resp. studia). Studenti a rodi¢e na matetské maji snizeny poplatek 0
250 K& na 400 K¢ za Glenstvi (&ast ptinalezejici CLS JEP).

Ukol: schvaleni obou zprav per rollam, vsichni
Termin: 21.12.2021
Ptilohy: zpravy


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bo0LVkZaxBJURVXNizHQcbLQaDF8a-vLKsdE4TZpi7I/edit?usp=sharing

10. Riizné.

a.

Spole¢nost byla pochvalena ze strany CMI za spolupraci v ramci doporuéeni
odbornikd, tj. zejména klinickych inZenyrd z praxe pro pozice budoucich
posuzovateli vyrobka v ramci posuzovani shody podle MDR 745.

K dispozici jsou loga spole¢nosti ve vektorovém formatu (CSBMILI v CT i AJ).
Byly zvetejnény kvalifikacni standardy pro profese BMT a BMI (viz

https://www.mzcr.cz/cateqory/osetrovatelstvi-a-nelekarska-

povolani/vzdelavani-akreditace/kvalifikacni-vzdelavani-odborna-

zpusobilost/kvalifikacni-standardy/ ).

Byly prodlouzeny akreditace pro akreditované kvalifikaéni kurzy (AKK)
Biomedicinska technika a Biomedicinské inzenyrstvi do roku 2025.

DalSim ukolem je zajistit novou akreditaci specializaéni vzdélavani s vyuZitim
nového konceptu.

Z4dost IFBME ohledné odloZeni konani kongresti a s tim souvisejicimi terminy
pro kandidatury poradatelstvi byly nasi spolecnosti odsouhlaseny

P1isti zasedani vyboru se piedpoklada v unoru ¢i bfeznu, nasledné v ¢ervnu a

nasledné v fijnu ¢i listopadu

V Praze dne 15.12.2020

zapsal: doc. Ing. Martin Rozanek, Ph.D.

kontroloval: doc. Ing. Jifi Hozman, Ph.D.


https://www.mzcr.cz/category/osetrovatelstvi-a-nelekarska-povolani/vzdelavani-akreditace/kvalifikacni-vzdelavani-odborna-zpusobilost/kvalifikacni-standardy/
https://www.mzcr.cz/category/osetrovatelstvi-a-nelekarska-povolani/vzdelavani-akreditace/kvalifikacni-vzdelavani-odborna-zpusobilost/kvalifikacni-standardy/
https://www.mzcr.cz/category/osetrovatelstvi-a-nelekarska-povolani/vzdelavani-akreditace/kvalifikacni-vzdelavani-odborna-zpusobilost/kvalifikacni-standardy/
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/vyseni dulezitosti postaveni
orofesi BMT, BMI a Kl

(zamer, cil a metody realizace v obdobi
2020-2022)

doc. Ing. Jifri Hozman, Ph.D.
piedseda vyboru CSBMILI CLS JEP (http://www.csbmili.cz/)
Ing. Jifi Petracek
pfedseda vyboru CSZT (https://cszt.cz/)
27.9.2020



http://www.csbmili.cz/
https://cszt.cz/

Hlavni ci

(dlouhodoby)

* navrh zmeény vyhlasky ¢. 99/2012 Sb. ,Vyhlaska o
pozadavcich na minimalni personalni zabezpeceni
zdravotnich sluzeb” se zakotvenim profesi BMT, BMI

a Kl,
\

* neprimo tak ziskat lepsiho postaveni OS u clenské
zakladny



Jak dosahnout hlavniho ci
(obecné pFedpokIady)?

e

e velmi Uzka spoluprace CSBMILI a CSZT,

* navenek pusobit jako komunita, ktera ma zavedeny
fungujici systémy pro zvysovani kvalifikace (viz
analogie se systémy kvality),

* reprezentativni clenska zakladna obou spolecnosti,
e tuzemska podpora od ZZ ¢i od kapacit zdravotnictvi,
e zahranicni podpora od IFMBE a IUPESM (EPIG ?)



Jak dosahnout hlavniho ci

(konkrétni dil¢i akce — ¢ast 1) 7

e

e sdileni zdméru, zapisl, ndzory vyboru a ¢lent
CSBMILI a CSZT,

e detailni a aktualni popis soucasné situace ve 77 z
hlediska profesi BMT, BMI a Kl (viz akce ,,audit”),

e vytvoreni duvodoveé zpravy na zakladé zjisténého
stavu,

e vlastni zménovy navrh,



Jak dosahnout hlavniho ci

(konkrétni dil¢i akce — ¢ast 2) 7

e

e zavedeni systému CZV + navrh na doplnéni
standardu SAK (viz akce ,,plan CZV*“),

e existence platné akreditace AKK BMT/BMI (do
2025) a SV Klinické inzenyrstvi (do 2023),

e obnova clenskych zakladen obou spolecnosti (viz
akce , benefity” + ,marketing (viz téz www a LaT)“),

e spoluprace s osobnostmi, ost. OS, IFMBE a [UPESM



Dosavadni dulezité zkusenosti

e diskuze s tymy BMT+BMI a Kl ze ZZ jako ENM, FNP,
FNOL a dalsimi jednotlivci z dalsich ZZ v CR,

e velmi dulezité vysvétlovat Clenské zakladnég, ale i
budoucim uchazeclim o ¢lenstvi, kam sméfujeme a
jakou ulohu sehravaji clenove (VIZ pfiklad plan CZV),

e hlavni motivaci mladych BMT+BMI a Kl je se potkat na
odbornych akcich a mit moznost diskutovat o
odbornych problémech primo mezi sebou a sdilet
zkusSenosti,

* nabidku publikovat v LaT zatim prijalo okolo 5 Kl z
oslovenych 20 (hlavni problémy jsou AJ a charakter
prispévku — védecky casopis)



/aver

e v ramci akce CSZT dne 23.10.2020 méla
probehnout kratka anonymni anketa, zdali povazuji
pfitomni BMT, BMI a Kl plan CZV za akceptovatelny
a jako povinny, ale za predpokladu vSech uvedenych
souvislosti vyse (odlozeno),

e bez realizace vyse uvedenych krokld neni mozné
dosahnout zameéru a cild,

* je treba pracovat s optimismem! Viz zacatky zakona
¢. 96/2004 Sb. (cca 10 let priprav)
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